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Opdracht 2 – succesverhaal
Schrijf hier je succesverhaal – volgens de stappen van de ‘STARR’
S - Situatie: Wat was de situatie? Wat gebeurde er? Wie was erbij betrokken?






T – Taak: Wat was je taak of rol? Wat werd er van je verwacht? Of, wat wilde je zelf bereiken? Wat vond je dat je zelf moest doen?





A – Actie: Wat heb je precies gezegd of gedaan? Hoe was je aanpak? Hoe reageerden anderen op jou? Wat heb je vervolgens gezegd of gedaan?






R – Resultaat: Hoe is het afgelopen? Wat was het resultaat? Hoe reageerden anderen?





R – Reflectie: Hoe vond je dat je het deed? Was je tevreden met het resultaat? Zou je het volgende keer anders doen? Welke kwaliteiten zijn belangrijk om in te zetten?






Herlees nu je succesverhaal. Welke kwaliteiten (soft skills) heb je zelf getoond in dit succesverhaal?
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